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11758 RESOLUCIÓN de 2 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Redován (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Redován.
Número de código territorial: 03111.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 2 de
mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado general de Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje de Instalaciones Deportivas. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado de Cementerio y otros oficios. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Fontanero. Número de vacantes: Una.

Redován, 2 de mayo de 2002.—El Alcalde.

11759 RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Banyoles (Girona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Girona.
Corporación: Banyoles.
Número de código territorial: 17015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 2 de
mayo de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Ciencias Ambientales. Deno-
minación del puesto: Técnico de Medio Ambiente. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Biblioteconomía. Denomi-
nación del puesto: Bibliotecario/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Turismo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
primera paleta. Número de vacantes: Una.

Banyoles, 6 de mayo de 2002.—El Alcalde.

11760 RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2002, del Cabildo
Insular de La Palma (Santa Cruz de Tenerife), por
la que se anuncia la oferta de empleo público para
2002.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Cabildo Insular de La Palma.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Presidencia de 30 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Letrado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Médico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico agrícola.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico restaurador documento
Gráfico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Trabajador social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico Obras Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Capataz agrícola.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico de Archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico de Gestión GIS.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Analista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico de Organización y Calidad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico de Prevención de Riesgos Laborales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico de Protocolo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Basculero Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número
de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Subalterna. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Subalterno.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Agrónomo/Veterinario. Denomi-
nación del puesto: Gerente de Matadero. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Agrícola. Denominación
del puesto: Gerente de Central Hortofrutícola. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Trabajo Social. Denominación del puesto:
Trabajador social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado/Ingeniero Técnico Informático.
Denominación del puesto: Técnico informático. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encar-
gado. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
Matarife. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Artesanía y Comercio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con-
ductor Matarife. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Gober-
nanta. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Auxiliar de Enfermería. Denominación del
puesto: Auxiliar de Enfermería o Técnico en Cuidados Auxiliares
de Enfermería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Pinche de Cocina. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Camarera-Limpiadora. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Celador. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Organismo Autónomo Consejo Insular de Aguas:

Nivel de titulación: Bachiller, Bachillerato Unificado y Poliva-
lente, Formación Profesional de segundo grado. Denominación
del puesto: Encargado general. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Canalero. Número de vacantes: Una.

Organismo Autónomo Patronato de Turismo:

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Turismo. Número de vacantes: Dos.

Organismo Autónomo Patronato Insular de Deportes:

Nivel de titulación: Bachiller, Bachillerato Unificado y Poliva-
lente, Formación Profesional de segundo grado o equivalente.
Denominación del puesto: Administrativo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Socorrista. Número de vacantes: Una.

Santa Cruz de La Palma, 6 de mayo de 2002.—El Presidente.

11761 RESOLUCIÓN de 7 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Herrera (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Herrera.
Número de código territorial: 41050.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 7 de mayo de
2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Electricista.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Barrendero Sepulturero. Número de vacantes: Una.

Herrera, 7 de mayo de 2002.—El Alcalde.

11762 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Algarrobo (Málaga), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Málaga.
Corporación: Algarrobo.
Número de código territorial: 29005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 7 de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arqui-
tecto técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Ani-
mador/a Sociocultural. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Vigilante. Número de vacantes: Una.

Algarrobo, 9 de mayo de 2002.—El Alcalde.

11763 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2002, de la Dipu-
tación Provincial de Cuenca, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 16000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de la Presidencia de fecha 8 de mayo
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Deportes.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Diplomado en Empresariales.


