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Los sucesivos anuncios sobre la convocatoria se publicaran
so6lo en el «Boletin Oficial de la Provincia de Granadan».

Las Gabias, 14 de mayo de 2002.—El Alcalde, Francisco Javier
Aragoén Ariza.

11001 RESOLUCION de 14 de mavo de 2002, del Ayunta-
miento de Mengibar (Jaén), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

Convocatoria para proveer varias plazas:

Las bases de las convocatorias que se indican, se publican
integramente en los siguientes BOJAS («Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia» nimero 22, de 21 de febrero de 2002 (plaza Técnico
de Informatica y Gestion Administrativa, mediante concurso-opo-
sicion libre, Escala de Administraciéon Especial, subescala Téc-
nica), nimero 19, de 14 de febrero de 2002 y 34, de 21 de marzo
de 2002 (plaza de Oficial de la Policia Local, mediante concur-
so-oposicion, promocién interna, Escala de Administracion Espe-
cial, subescala Servicios Especiales), nimero 22, de 21 de febrero
de 2002 y 34, de 21 de marzo de 2002 (plazas de Administrativo
vy Auxiliar Administrativo, mediante concurso-oposiciéon, promo-
cion interna, Escala de Administracion General, subescala Admi-
nistrativa y Auxiliar), asi como en el «Boletin Oficial» de la provincia
ntimero 105, de 9 de mayo de 2002.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, a contar desde el siguiente al que aparezca publicado este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de la convocatoria se publicaran en
el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» y en el tabléon de anun-
cios del Ayuntamiento.

Mengibar, 14 de mayo de 2002.—El Alcalde-Presidente, Gil
Beltran Ceacero.

11002 RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Petrer (Alicante), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Educador Infantil.

El Ayuntamiento de Petrer convoca oposicion libre para cubrir,
dentro de la plantilla de personal laboral fijo, una plaza de Edu-
cador Infantil.

El término de presentacion de instancias sera de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién del
presente anuncio-extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

Las bases de la oposicion aparecen publicadas en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Alicante» niimero 107/2002, de 13 de
mayo, advirtiendo que los sucesivos anuncios se publicaran uni-
camente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» y en
el tablero de anuncios de la Corporacion.

Petrer, 14 de mayo de 2002.—El Alcalde, José A. Hidalgo
Lopez.

11003 RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Vila-Real (Castell6n), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Administrativo.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Castellon» nimero 57,
correspondiente al dia 11 de mayo de 2002, se publican inte-
gramente las bases para la provision en propiedad de las plazas
vacantes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento,
que a continuacion se citan:

Clasificacion: Escala de Administraciéon General. Subescala:
Administrativa. Namero de plazas: Una. Denominaciéon: Adminis-
trativo de Administraciéon General. Sistema de selecciéon: Concur-
so-oposicion, reservandose a promocion interna.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales contados a partir del siguiente de la publicacion del presente
extracto en el «Boletin Oficial del Estado», significando que los
sucesivos anuncios referentes a la presente convocatoria se publi-

caran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Castelléon» y en
el tablon de edictos del Ayuntamiento.

Vila-Real, 14 de mayo de 2002.—EIl Alcalde.

11004 RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Elda (Alicante), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

Aprobadas por Resoluciéon de la Alcaldia, por el presente se
convocan pruebas selectivas para la provision en propiedad de
las plazas que seguidamente, con sus caracteristicas, se relacio-
nan.

Personal funcionario

II. Escala de Administracion General.

C. Subescala Auxiliar.

Namero de plazas: Cinco. Denominacién: Auxiliares. Sistema
de selecciéon: Oposicion libre.

Namero de plazas: Una. Denominaciéon: Auxiliar. Sistema de
seleccion: Oposicion restringida.

IIl. Escala de Administraciéon Especial.

A. Subescala Técnica.

a) Clase de Técnicos Superiores.

Nuamero de plazas: Una. Denominacion: Economista. Sistema
de seleccion: Concurso-oposicion libre.

B. Subescala de Servicios Especiales.

b) Clase de Cometidos Especiales.
c) Informatica.

Numero de plazas: Una. Denominacion: Programador. Sistema
de seleccion: Concurso-oposicion restringido.

Nuamero de plazas: Una. Denominaciéon: Operador. Sistema de
seleccion: Concurso-oposicion libre.

c) Clase de Personal de Oficios.
j) Almaceén.

Namero de plazas: Una. Denominacién: Encargado. Sistema
de seleccion: Concurso-oposicion restringido.

Personal laboral

III. Escala de Administraciéon Especial.
B. Subescala de Servicios Especiales.

a) Clase de Cometidos Especiales.
c) Bibliotecas.

Numero de plazas: Dos. Denominacion: Auxiliares. Sistema de
seleccion: Oposicion libre.

d) Sanidad.

Namero de plazas: Una. Denominaciéon: Auxiliar de Labora-
torio. Sistema de seleccion: Oposicion libre.

b) Clase de Personal de Oficios.
j) Vias y Obras.

Numero de plazas: Una. Denominacién: Oficial Conductor y
cometidos varios. Sistema de seleccion: Oposicion libre.

Numero de plazas: Una. Denominacién: Oficial Pintor y come-
tidos varios. Sistema de seleccion: Oposicién libre.

p) Almaceén.

Nuamero de plazas: Una. Denominacién: Oficial cometidos
varios. Sistema de seleccion: Oposicion libre.

Las bases especificas de estas convocatorias han sido publi-
cadas integramente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Ali-
cante», nimeros 102 y 103, de fechas 7 y 8 de mayo de 2002,
respectivamente, quedando expuestas en el tabléon de edictos de
este Ayuntamiento. Asimismo, las bases generales que rigen las
convocatorias de las pruebas selectivas para la provision de plazas
de personal funcionario y laboral, vacantes en las plantillas de
este Ayuntamiento, fueron publicadas en el «Boletin Oficial de



