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El plazo para tomar parte en este proceso selectivo será de
veinte días naturales contados a partir del siguiente día de la publi-
cación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Montcada i Reixac, 13 de mayo de 2002.—El Alcalde, César
Arrizabalaga Zabala.

10995 RESOLUCIÓN de 13 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Ripollet (Barcelona), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número
105, de 2 de mayo de 2002, aparecen publicadas las bases espe-
cíficas de la convocatoria para proveer en propiedad, las siguientes
plazas vacantes en la plantilla de esta corporación:

Personal funcionario. Escala de Administración Especial.
Subescala Servicios Especiales. Personal de Oficios:

Categoría Oficial 2.a, Mercado. Una vacante. Selección median-
te concurso-oposición (promoción interna).

Categoría Oficial 2.a, Polivalente. Una vacante. Selección
mediante concurso-oposición (promoción interna).

Ripollet, 13 de mayo de 2002.—El Alcalde-Presidente, Juan
Parralejo Aragoneses.

10996 RESOLUCIÓN de 13 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Sotillo de la Adrada (Ávila), referente a
la convocatoria para proveer una plaza de Alguacil
Ordenanza.

En el «Boletín Oficial de Castilla y León» número 84, de 6
de mayo de 2002, han sido publicadas las bases de la convocatoria
para la provisión, mediante concurso-oposición libre, de una plaza
de Alguacil-Ordenanza, vacante en la plantilla de personal fun-
cionario de este Ayuntamiento, de Administración General, subes-
cala Subalterna.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al que aparezca el presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado». Cualquier otro anuncio
referente a la presente convocatoria se hará público a través del
«Boletín Oficial» de la provincia.

Sotillo de la Adrada, 13 de mayo de 2002.—El Alcalde, Gregorio
Rodríguez de la Fuente.

10997 RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Algete (Madrid), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Técnico.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 97,
de fecha 25 de abril de 2002, se publicaron las bases de la con-
vocatoria para proveer en propiedad, mediante el sistema de con-
curso, una plaza de Técnico de Administración Especial integrada
en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento,
subescala Técnica, clase Superior.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales siguientes a la publicación del presente anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial de
la Comunidad de Madrid» y en el tablón de anuncios de este
Ayuntamiento.

Algete, 14 de mayo de 2002.—El Alcalde, Jesús Herrera Fer-
nández.

10998 RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Castilleja de Guzmán (Sevilla), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Guardia
de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» número 100,
de 3 de mayo de 2002, y en el «Boletín Oficial de la Junta de

Andalucía» número 54, de 9 de mayo de 2002, han sido publicadas
íntegramente las bases de la convocatoria que han de regir el
procedimiento selectivo para cubrir, en propiedad, por el sistema
de oposición libre, una plaza de Policía Local, vacante en la plan-
tilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, perteneciente
a la Escala de Administración Especial, subescala Servicios Espe-
ciales.

El plazo para la presentación de instancias solicitando tomar
parte en la convocatoria será de veinte días naturales, contados
a partir del siguiente a la publicación del presente anuncio en
el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria serán
publicados únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Sevilla» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Castilleja
de Guzmán.

Castilleja de Guzmán, 14 de mayo de 2002.—El Alcalde, José
Lozano Portillo.

10999 RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Chiva (Valencia), referente a la convocatoria
para proveer cinco plazas de Agente de la Policía
Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 111,
de fecha 11 de mayo de 2002, se publican íntegramente las bases
de la convocatoria realizadas por el Ayuntamiento de Chiva (Va-
lencia), para proveer las siguientes plazas:

Cinco plazas de Agente de la Policía Local, de las cuales cuatro
serán provistas mediante oposición por turno libre, y una mediante
concurso de méritos por turno de movilidad; pertenecientes a la
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local y sus Auxiliares, encuadradas en la Esca-
la Básica.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábi-
les, a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, se publicarán
íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia»
y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Chiva.

Chiva, 14 de mayo de 2002.—El Alcalde.

11000 RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Las Gabias (Granada), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada» número 72,
del día 1 de abril de 2002, y en el «Boletín Oficial de la Junta
de Andalucía» número 54, del día 9 de mayo de 2002, aparecen
publicadas la convocatoria y bases para la provisión, en propiedad,
de las siguientes plazas de personal laboral vacantes en la plantilla
municipal de este Ayuntamiento, por concurso libre:

Una plaza de Auxiliar técnico de cultura.
Una plaza de Auxiliar técnico de juventud.
Una plaza de Auxiliar de Biblioteca.
Una plaza de Coordinador/a de deportes.
Una plaza de Encargado/a de limpieza de inmuebles.
Dos plazas de Peón electricista.
Dos plazas de Oficial 2.a de jardinería.
Una plaza de Peón de jardinería.
Cinco plazas de Oficial 1.a de obras y albañilería.
Seis plazas de Peón obras y albañilería.
Una plaza de Oficial 2.a barrendero.
Una plaza de Peón barrendero.
Una plaza de Operario de recogida de basura.
Dos plazas de Peón de fontanería.
Dos plazas de Conductor.
Una plaza de Encargado de instalaciones deportivas.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de esta publicación en
el «Boletín Oficial del Estado».
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Los sucesivos anuncios sobre la convocatoria se publicarán
sólo en el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada».

Las Gabias, 14 de mayo de 2002.—El Alcalde, Francisco Javier
Aragón Ariza.

11001 RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Mengíbar (Jaén), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

Convocatoria para proveer varias plazas:

Las bases de las convocatorias que se indican, se publican
íntegramente en los siguientes BOJAS («Boletín Oficial de la Junta
de Andalucía» número 22, de 21 de febrero de 2002 (plaza Técnico
de Informática y Gestión Administrativa, mediante concurso-opo-
sición libre, Escala de Administración Especial, subescala Téc-
nica), número 19, de 14 de febrero de 2002 y 34, de 21 de marzo
de 2002 (plaza de Oficial de la Policía Local, mediante concur-
so-oposición, promoción interna, Escala de Administración Espe-
cial, subescala Servicios Especiales), número 22, de 21 de febrero
de 2002 y 34, de 21 de marzo de 2002 (plazas de Administrativo
y Auxiliar Administrativo, mediante concurso-oposición, promo-
ción interna, Escala de Administración General, subescala Admi-
nistrativa y Auxiliar), así como en el «Boletín Oficial» de la provincia
número 105, de 9 de mayo de 2002.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al que aparezca publicado este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de la convocatoria se publicarán en
el «Boletín Oficial de la Provincia de Jaén» y en el tablón de anun-
cios del Ayuntamiento.

Mengíbar, 14 de mayo de 2002.—El Alcalde-Presidente, Gil
Beltrán Ceacero.

11002 RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Petrer (Alicante), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Educador Infantil.

El Ayuntamiento de Petrer convoca oposición libre para cubrir,
dentro de la plantilla de personal laboral fijo, una plaza de Edu-
cador Infantil.

El término de presentación de instancias será de veinte días
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación del
presente anuncio-extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Las bases de la oposición aparecen publicadas en el «Boletín
Oficial de la Provincia de Alicante» número 107/2002, de 13 de
mayo, advirtiendo que los sucesivos anuncios se publicarán úni-
camente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» y en
el tablero de anuncios de la Corporación.

Petrer, 14 de mayo de 2002.—El Alcalde, José A. Hidalgo
López.

11003 RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Vila-Real (Castellón), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Administrativo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón» número 57,
correspondiente al día 11 de mayo de 2002, se publican ínte-
gramente las bases para la provisión en propiedad de las plazas
vacantes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento,
que a continuación se citan:

Clasificación: Escala de Administración General. Subescala:
Administrativa. Número de plazas: Una. Denominación: Adminis-
trativo de Administración General. Sistema de selección: Concur-
so-oposición, reservándose a promoción interna.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente de la publicación del presente
extracto en el «Boletín Oficial del Estado», significando que los
sucesivos anuncios referentes a la presente convocatoria se publi-

carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón» y en
el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Vila-Real, 14 de mayo de 2002.—El Alcalde.

11004 RESOLUCIÓN de 15 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Elda (Alicante), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

Aprobadas por Resolución de la Alcaldía, por el presente se
convocan pruebas selectivas para la provisión en propiedad de
las plazas que seguidamente, con sus características, se relacio-
nan.

Personal funcionario

II. Escala de Administración General.
C. Subescala Auxiliar.
Número de plazas: Cinco. Denominación: Auxiliares. Sistema

de selección: Oposición libre.
Número de plazas: Una. Denominación: Auxiliar. Sistema de

selección: Oposición restringida.

III. Escala de Administración Especial.
A. Subescala Técnica.
a) Clase de Técnicos Superiores.
Número de plazas: Una. Denominación: Economista. Sistema

de selección: Concurso-oposición libre.

B. Subescala de Servicios Especiales.
b) Clase de Cometidos Especiales.
c) Informática.
Número de plazas: Una. Denominación: Programador. Sistema

de selección: Concurso-oposición restringido.
Número de plazas: Una. Denominación: Operador. Sistema de

selección: Concurso-oposición libre.

c) Clase de Personal de Oficios.
j) Almacén.
Número de plazas: Una. Denominación: Encargado. Sistema

de selección: Concurso-oposición restringido.

Personal laboral

III. Escala de Administración Especial.
B. Subescala de Servicios Especiales.
a) Clase de Cometidos Especiales.
c) Bibliotecas.
Número de plazas: Dos. Denominación: Auxiliares. Sistema de

selección: Oposición libre.

d) Sanidad.
Número de plazas: Una. Denominación: Auxiliar de Labora-

torio. Sistema de selección: Oposición libre.

b) Clase de Personal de Oficios.
j) Vías y Obras.
Número de plazas: Una. Denominación: Oficial Conductor y

cometidos varios. Sistema de selección: Oposición libre.
Número de plazas: Una. Denominación: Oficial Pintor y come-

tidos varios. Sistema de selección: Oposición libre.

p) Almacén.
Número de plazas: Una. Denominación: Oficial cometidos

varios. Sistema de selección: Oposición libre.

Las bases específicas de estas convocatorias han sido publi-
cadas íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Ali-
cante», números 102 y 103, de fechas 7 y 8 de mayo de 2002,
respectivamente, quedando expuestas en el tablón de edictos de
este Ayuntamiento. Asimismo, las bases generales que rigen las
convocatorias de las pruebas selectivas para la provisión de plazas
de personal funcionario y laboral, vacantes en las plantillas de
este Ayuntamiento, fueron publicadas en el «Boletín Oficial de


