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10973 RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Membrilla (Ciudad Real), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Membrilla.
Número de código territorial: 13054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 6 de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario Servicios Múltiples (Conserje edificios munici-
pales).

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Vigilante de Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Coordinador Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Agente Cultural y Responsable de Prensa. Número de
vacantes: Una.

Membrilla, 6 de mayo de 2002.—El Alcalde.

10974 RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Palafolls (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Palafolls.
Número de Código Territorial: 08155.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 6 de mayo de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo oficinas municipales. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Encargado Brigada de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial 1.a Brigada de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 2.a Brigada de obras. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón conductor camión 1. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje teatro. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Magisterio, Licenciatura
en Ciencias de la Educación, Psicología o Medicina (especialidad

Pediatría). Denominación del puesto: Directora de la guardería.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico especialista en jardín de infancia.
Denominación del puesto: Auxiliar de guardería (dedicación par-
cial). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico especialista en jardín de infancia.
Denominación del puesto: Auxiliar de guardería (comedor-dedi-
cación parcial). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP-2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Técnico Auxiliar Cultura (dedicación parcial).
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP-2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Técnico auxiliar de juventud (dedicación parcial).
Número de vacantes: Una.

Palafolls, 6 de mayo de 2002.—El Alcalde.

10975 RESOLUCIÓN de 7 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Coria del Río (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Coria del Río.
Número de Código Territorial: 41034.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 2 de mayo de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía local.

Coria del Río, 7 de mayo de 2002.—El Alcalde.

10976 RESOLUCIÓN de 7 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Illora (Granada), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Granada.
Corporación: Illora.
Número de código territorial: 18102.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 7 de mayo de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a para colegios en Illora. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a para consultorio médico de Alomartes.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón mantenimiento del cementerio de Tocón. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a en Brácana. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a vías públicas en Alomartes. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a para colegios en Tocón. Número de vacan-
tes: Una.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a vías públicas en Illora. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a de colegios en Tocón. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a vías públicas en Tocón. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a de colegios, consultorio médico y oficina
municipal Obeilar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a de la biblioteca pública de Illora. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a de vías públicas en Alomartes. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a de dependencias municipales de Tocón.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a de vías públicas de Obeilar. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Biblioteconomía. Denomi-
nación del puesto: Bibliotecario/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
1.a (Mantenimiento Instalaciones Deportivas). Número de vacan-
tes: Una.

Illora, 7 de mayo de 2002.—El Alcalde.

10977 RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Benicarló (Castellón), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón», número
47, del día 18 de abril de 2002, se publican las bases de la con-
vocatoria para la contratación con carácter fijo y dedicación parcial
de las siguientes plazas de Profesor de Conservatorio por con-
curso-oposición libre.

Un Profesor de Orquesta.
Cuatro Profesores de Piano.
Un Profesor de Violín.
Un Profesor de Música de Cámara.
Un Profesor de Canto.
Un Profesor de Saxofón.
Un Profesor de Viola.
Un Profesor de Trompa.
Un Profesor de Oboe.
Un Profesor de Flauta.
Un Profesor de Armonía.
Un Profesor de Violoncello.
Un Profesor de Clarinete.
Un Profesor de Trompeta.
Un Profesor de Percusión.
Un Profesor de Guitarra.
Un Profesor de Trombón.

La presentación de solicitudes será de veinte días naturales
a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio en
el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial»
de la provincia y tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Benicarló, 8 de mayo de 2002.—El Alcalde, Jaime Mundo
Alberto.

10978 RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de San Martín de la Vega (Madrid), por la
que se amplía la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Madrid.
Corporación: San Martín de la Vega.
Número de código territorial: 28132.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 8 de
mayo de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial 1.a Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Una.

Modificación de la denominación del puesto de Técnico de Inte-
gración y Salud, por la de Coordinador de Salud e Integración
Social.

San Martín de la Vega, 8 de mayo de 2002.—El Alcalde.

10979 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2002, del Ayun-
tamiento de Majadahonda (Madrid), de corrección de
errores en la de 26 de marzo de 2002 por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Advertido error en la Resolución de 26 de marzo de 2002 del
Ayuntamiento de Majadahonda (Madrid), referente al anuncio de
la oferta de empleo público para 2002, publicada en el «Boletín
Oficial del Estado» número 110, de 8 de mayo de 2002, se procede
a su corrección.

En la página 16680:
Donde dice: «Personal laboral. Nivel de titulación: Superior.

Denominación del puesto: Asesor Medioambiental», debe decir:
«Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente. Deno-
minación del puesto: Asesor Medioambiental».

Majadahonda, 9 de mayo de 2002.—El Alcalde.

10980 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Ondárroa (Vizcaya), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Vizcaya.
Corporación: Ondárroa.
Número de código territorial: 48073.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de abril de 2002).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
medio. Número de vacantes: Una.

Ondárroa, 9 de mayo de 2002.—El Alcalde.


