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para establecer una reserva, adicional a las de Ceuta y Melilla, con destino
alos centros y profesores espainoles en el exterior.

Por otra parte, para desarrollar la accién Observacion e Innovacion,
la Comision Europea aprueba cada afio un Catalogo de Visitas de Estudio
Arion en los distintos paises, seleccionadas entre las propuestas por los
Estados miembros. Los profesionales de la educacion interesados solicitan
la ayuda para asistir a alguna de esas Visitas. Espana, por lo tanto, a
través de la Agencia Nacional Socrates, debe proponer anualmente una
lista de reuniones, por materias, para su inclusiéon en el catalogo citado,
Debido a las competencias educativas asumidas por las Comunidades Auto6-
nomas, la oferta parte de dichas administraciones y el Ministerio de Edu-
cacion, Cultura y Deporte traslada a la Comision Europea las que se van
a realizar en territorio espafol, comprometiéndose a colaborar con una
cantidad en el coste de organizacion de dichas visitas.

Por todo lo cual, este Ministerio ha dispuesto:

Primero.—Aprobar la distribucién territorial de los fondos comunitarios
asignados anualmente a Espafa, segin los dltimos datos estadisticos ofi-
ciales, siguiendo criterios establecidos en el apartado 2 del articulo 5 de
la Decision 253/2000/CE, por la que se aprueba la segunda fase del Pro-
grama Socrates y previa consulta a las Comunidades Auténomas. Dicha
distribucién se hara entre las diecisiete Comunidades, una vez descontadas
tres ayudas, una para Ceuta, una para Melilla y una para los centros
espanoles en el exterior, aplicable a las acciones Comenius 1; Comenius 2.2;
Grundtvig 3 y Visitas de estudio Arion.

Segundo.—Colaborar con las Comunidades Auténomas en los gastos
derivados de la organizacion de las visitas de Estudio Arion a las que
acudiran profesionales europeos del resto de los estados, en funciéon de
la dotacién presupuestaria aprobada en las respectivas Leyes de Presu-
puestos Generales del Estado y el nimero de Visitas de Estudio aprobadas
por la Comisién Europea.

Tercero.—Se autoriza a la Secretaria General de Educacién y Formacion
Profesional a dictar las resoluciones necesarias para hacer efectiva la pre-
sente Orden.

Madrid, 6 de mayo de 2002.
DEL CASTILLO VERA

Ilma. Sra. Secretaria general de Educacién y Formacion Profesional.
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ORDEN ECD/1142/2002, de 16 de abril, por la que se ejerce
el derecho de tanteo para el Estado sobre varios lotes en
subasta celebrada el dia 15 de abril en Durdn. Subastas
de Arte.

A propuesta del Director general del organismo auténomo Biblioteca
Nacional y en aplicacion del articulo 41 del Real Decreto 111/1986, de
10 de enero, he resuelto:

Primero.—Ejercer el derecho de tanteo por el Estado sobre varios lotes
que se resenan en el anexo y que fueron subastados el dia 15 de abril
de 2002, en Duran. Subastas de Arte, de Madrid.

Segundo.—Que se abone a su propietario el precio total de remate por
importe de 250 euros, mas los gastos correspondientes que debera certificar
la sala de subastas.

Tercero.—Los lotes se adquieren con destino a la Biblioteca Nacional,
quedando depositados en su Departamento de Patrimonio Bibliografico.
Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 16 de abril de 2002.—La Ministra, P. D. (Orden de 1 de febrero
de 2001, «Boletin Oficial del Estado» nimero 35, de 9 de febrero), el Secre-
tario de Estado de Cultura, Luis Alberto de Cuenca y Prado.

Ilmos. Sres. Subsecretario y Director general del Organismo Auténomo
Biblioteca Nacional.

ANEXO

3-109. Giménez Caballero, Ernesto. Carteles. Madrid, Espasa Calpe,
1.927,250 euros.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 29 de abril de 2002, de la Direccion Gene-
ral del Instituto Nacional de Empleo, por la que se amplia
el plazo de ejecucion de las acciones formativas aprobadas
en el marco de las convocatorias de ayudas de planes de
Sformacion continua, tanto de oferta como de demanda,
correspondientes al ejercicio 2001, que se desarrollen en
las zonas afectadas por las inundaciones de Santa Cruz
de Tenerife.
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El articulo 2.3 de las convocatorias de ayudas de formacién continua,
tanto de oferta como de demanda, publicadas mediante Resoluciones de
la Direcciéon General del INEM de 2 de julio de 2001 («Boletin Oficial del
Estado» del 6), y modificadas por Resoluciones de 26 de noviembre de 2001
(«Boletin Oficial del Estado» de 14 de diciembre), establece que las ini-
ciativas de formacién podran ejecutarse entre el 1 de enero de 2001 y
el 31 de mayo de 2002. Teniendo en cuenta las recientes inundaciones
producidas en la provincia de Santa Cruz de Tenerife, que han afectado
al normal desarrollo en la imparticion de las acciones formativas apro-
badas, procede ampliar en un mes, para las acciones que estaban previstas
desarrollar en las zonas afectadas, el plazo de ejecucion previsto en ambas
convocatorias.

En su virtud, consultadas las organizaciones empresariales y sindicales
firmantes de los III Acuerdos de Formacién Continua, dispongo:

Articulo tnico.

Se amplia hasta el 30 de junio de 2002 el plazo de ejecucion de las
acciones de formacién continua que, aprobadas en el marco de las con-
vocatorias de planes de oferta y de demanda correspondientes al ejer-
cicio 2001, se desarrollen en las zonas afectadas por las recientes inun-
daciones producidas en la provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Madrid, 29 de abril de 2002.—La Directora general, Maria Dolores Cano
Ratia.
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RESOLUCION de 24 de abril de 2002, de la Secretaria Gene-
ral Técnica, por la que se da publicidad al Protocolo de
Colaboracion entre el Instituto de la Juventud del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha, de fecha 11 de marzo de
2002, sobre la realizacion del programa «Bolsa de Vivienda
Joven en Alquiler».

Suscrito con fecha 11 de marzo de 2002 un Protocolo de colaboracion
entre el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, sobre la realizacion
de un programa denominado «Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler», y
en cumplimiento de lo dispuesto en el punto 2 del articulo 8 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, procede la publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado» de dicho Protocolo, que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 24 de abril de 2002.—El Secretario general técnico, Luis Mar-
tinez-Sicluna Sepiulveda.

ANEXO

Protocolo de colaboracion suscrito entre el Instituto de la Juventud

del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Consejeria de Bienestar

Social de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha sobre la rea-
lizacion del programa «Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler»

En Madrid, a 11 de marzo de 2002.

REUNIDOS

De una parte, la ilustrisima seiora dona Elena Azpiroz Villar, sin obli-
gacion de manifestar sus circunstancias personales por comparecer en
el ejercicio de su cargo.
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Y, de otra parte, el excelentisimo sefior don Tomas Manas Gonzélez,
sin obligacion de manifestar sus circunstancias personales por comparecer
en el ejercicio de su cargo.

INTERVIENEN

La ilustrisima sefiora dona Elena Azpiroz Villar, como Directora general
del Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
nombrada por Real Decreto 492/1999, de 18 de marzo («Boletin Oficial
del Estado» nimero 67, de 19 de marzo), en nombre y representaciéon
de la Administracion General del Estado -Instituto de la Juventud-, segin
las competencias que le corresponden a tenor de los dispuesto en la dis-
posicion adicional decimotercera de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comuin, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
y del articulo 6.2 del Real Decreto 2614/1996, de 20 de diciembre.

Y el excelentisimo sefior don Tomas Manas Gonzalez, como Consejero
de Bienestar Social, por virtud de nombramiento realizado por Decreto
45/2000, de 15 de marzo («Diario Oficial de Castilla-La Mancha» nimero
24, de 17 de marzo) y en ejercicio de las competencias atribuidas por
Decreto 25/2001, de 27 de febrero de 2001.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y convenir, y

EXPONEN

Que con fecha 2 de abril de 1998 se firmé la ampliacion del Convenio
de colaboracion suscrito el 5 de marzo de 1996 entre el Instituto de la
Juventud del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Consejeria
de Educacion y Cultura de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
para conjuntamente promover actuaciones que contribuyan a favorecer
el acceso a la vivienda de la juventud.

Que en la clausula primera del referido Convenio de ampliaciéon se
establece que, para dar continuidad al mismo, se firmarda en el primer
trimestre de cada afo un Protocolo que establezca las actividades a realizar,
asi como los medios de todo tipo necesarios para su ejecucion, especi-
ficando las aportaciones respectivas.

Que siguiendo vigentes los motivos que dieron lugar al Convenio ante-
dicho, las partes en el mismo acuerdan suscribir el presente Protocolo,
segun el tenor de las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El presente Protocolo tiene por objeto dar continuidad a las
acciones pactadas en la estipulacion Quinta del Convenio suscrito entre
las dos partes el 5 de marzo de 1996.

Segunda.—Para el afio 2002, la distribucién pormenorizada de las apor-
taciones de cada una de las partes para este Programa, seran las siguientes:

I. El Instituto de la Juventud, con cargo al nimero econonémico,
19.201.323A.226.10 de su vigente presupuesto, del que existe remanente
suficiente, abonara los gastos que se produzcan por:

1. La cobertura del seguro Multirriesgo-Hogar: 180.303,63 euros.

La prima para cada una de las poélizas sera de 95,59 euros.

2. La cobertura del seguro de Caucion : 180.303,63 euros.

La prima de cada una de las pdlizas sera como maximo el 3 por 100
de la renta anual de cada contrato.

3. La realizacion de los Cursos de Formacion, asesoramiento, gestion
técnica y seguimiento del Programa : 76.028,03 euros.

Total de su aportacion: 436.635,29 euros.

Esta cantidad es global para todas las Administraciones Publicas incor-
poradas al Programa Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler.

II. La Consejeria de Bienestar Social, a través de la Direcciéon General
de Juventud correra directamente con los gastos que se produzcan por:

1. Personal necesario para el Programa: 228.382,96 euros.
2. Material y Publicidad: 6.010,12 euros.
3. Otros: 6.010,12 euros.

Total de su aportacion: 240.403,20 euros.

La aportacion dineraria de esta parte se hara con cargo a 27.06.323.A
48424, existiendo remanente suficiente del mismo para disponer el gasto.

Tercera.—El presente Protocolo estara vigente durante todo el aio 2002.

Y para que asi conste, en prueba de conformidad con lo expuesto ante-
riormente las partes firman el presente Protocolo en el lugar y fechas
expresados, en dos ejemplares que hacen fe.—Por el Instituto de la Juven-
tud, Elena Azpiroz Villar.—Por la Consejeria de Bienestar Social de La
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, Tomas Manas Gonzilez.
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RESOLUCION de 25 de abril de 2002, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacion del Convenio Colectivo General
de la Industria Salinera.

Visto el texto del Convenio Colectivo General de la Industria Salinera
(c6digo Convenio nimero 9910845) que fue suscrito con fecha 21 de marzo
de 2002, de una parte, por la Asociacion Espanola de Fabricantes de Sal
(AFASAL), en representacion de las empresas del sector, y de otra, por
las centrales sindicales (FIA-UGT y FITEQA-CC.00.), en representacion
del colectivo laboral afectado y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y deposito de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 25 de abril de 2002.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE LA INDUSTRIA
SALINERA 2002-2005

EXPOSICION DE MOTIVOS

El primer Convenio Colectivo General de la Industria Salinera se publico
en el Boletin Oficial del Estado» nimero 105, de 2 de marzo de 1997,
y extendia su vigencia desde el 1 de enero de ese ano hasta el 31 de diciembre
de 2001. Llegado su término, las partes, FIA-UGT y FITEQA-CC.0O0., como
organizaciones sindicales mas representativas a nivel estatal en el sector
y AFASAL, Asociacion Empresarial igualmente mas representativa en el
mismo ambito, decidieron iniciar nueva negociacion que permitiera, de
lograrse acuerdo, un segundo Convenio Colectivo General de la Industria
Salinera.

Los logros del anterior pacto que ha otorgado al sector seguridad juri-
dica y estabilidad normativa justificaban esa comin voluntad negociadora
de las partes y su esfuerzo compartido en alcanzar acuerdo. En el texto
que sigue se ha conservado, en su estructura y contenido fundamentales,
los del primer Convenio, modificAndolo s6lo en aspectos concretos bien
para mejorarlo técnicamente o para dar entrada a lo que fruto de la nego-
ciacion, supone aceptar peticiones sindicales.

Asimismo, se ha adaptado a los cambios legislativos habidos en el
lustro de vigencia del anterior acuerdo.

Se mantienen, por tanto, los distintos niveles de la negociacion colectiva
en el sector y los Acuerdos Sectoriales Nacionales, de caracter anual, que
desarrollan el Convenio General y concretan los incrementos salariales
de cada anualidad, entre otras materias.

El ambito de vigencia de este nuevo pacto se ha limitado a cuatro
(4) anos. La realidad econémica del sector y su constante adaptacion a
las cambiantes circunstancias dentro de un mercado fluctuante como es
el de la sal asi lo aconsejaban; mayor ambito temporal podria llevar a
un desajuste entre las normas juridico-laborales que, en su texto, se con-
tienen y las relaciones de trabajo a que han de aplicarse.

La Comision Negociadora, logrado el acuerdo que en el Convenio Gene-
ral se especifica, lo ofrecen a empresarios y trabajadores de la Industria
Salinera como una contribucién a que sus relaciones de trabajo sean mas
estables y justas.

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Partes signatarias.

Son partes firmantes del presente Convenio Colectivo General de la
Industria Salinera los representantes mayoritarios de los trabajadores y
empresarios en sus ambitos respectivos, los cuales se reconocen expre-
samente legitimacion para su negociacion; por la representacion sindical,
la Federacion de Industrias Afines de la Unién General de Trabajadores
(FIA-UGT) y la Federacion de Industrias Textil-Piel, Quimicas y Afines
de Comisiones Obreras (FITEQA-CC.00.) por la Patronal, La Asociacién
Espaiola de Fabricantes de Sal (AFASAL).



