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de Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Sevilla la Nueva,
Escala Administración General.

Las instancias se presentarán en el plazo de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a la citada convocatoria se
publicarán en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Sevilla la Nueva, 14 de febrero de 2002.—El Alcalde, Juan
Antonio Teresa Villacieros.

4614 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 2002, del Consorcio
contra Incendios y Salvamento (Cádiz), que anula la
de 21 de enero de 2002, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Oficial de Bombero.

Se suspende el plazo de presentación de instancias, abierto
tras la publicación del anuncio número 2965, publicado en el
«Boletín Oficial del Estado» del pasado día 14 de febrero de 2002,
en relación a la convocatoria del concurso-oposición libre de una
plaza de Oficial de Bombero, hasta nueva publicación.

Lo que se publica a los efectos oportunos.

Cádiz, 15 de febrero de 2002.—El Presidente, Andrés Beffa
García.

4615 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Tomares (Sevilla), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Psicólogo.

El Ayuntamiento de Tomares, en el «Boletín Oficial» de la pro-
vincia número 38, de fecha 15 de febrero de 2002, publica bases
para la provisión, en propiedad, mediante el sistema de oposición
libre, de una plaza de Psicólogo, vacante en la plantilla de personal
laboral de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicación de este extrac-
to en el «Boletín Oficial del Estado».

Tomares, 15 de febrero de 2002.—La Alcaldesa accidental,
Manuela Trujillo Carvajal.

4616 RESOLUCIÓN de 18 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Mataró (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Mataró ha resuelto
convocar pruebas selectivas para proveer las siguientes plazas:

Una plaza de Arquitecto, de la Escala de Administración Espe-
cial, subescala Técnica, categoría Titulado Superior, mediante
concurso oposición y modalidad de acceso libre.

Una plaza de Técnico Especialista de Laboratorio, de la Escala
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales,
mediante concurso oposición y modalidad de acceso libre.

Una plaza de Técnico Especialista de Juventud, contratación
como laboral fijo, por concurso oposición libre.

Esta convocatoria se regirá por las correspondientes bases de
selección que fueron aprobadas por el Pleno del excelentísimo
Ayuntamiento de Mataró, y que han sido publicadas en el «Boletín
Oficial de la Provincia de Barcelona» número 24, de 28 de enero
de 2002.

El plazo de presentación de instancias para tomar parte en
las pruebas es de veinte días naturales, a partir del siguiente de

la publicación de este anuncio de la convocatoria en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial»
de la provincia y en el tablón de anuncios de la Corporación.

Mataró, 18 de febrero de 2002.—El Alcalde, Manuel Mas Estela.

4617 RESOLUCIÓN de 19 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Logroño (La Rioja), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria para proveer las plazas que figuran en el anexo.

Publicación íntegra de las bases: «Boletín Oficial de La Rioja»
número 22, de fecha 19 de febrero de 2002.

Publicación de la convocatoria: «Boletín Oficial de La Rioja»
número 22, de fecha 19 de febrero de 2002.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales y se computará a partir del día siguiente a la publicación
del presente anuncio.

Logroño, 19 de febrero de 2002.—El Alcalde-Presidente.

ANEXO

Plaza objeto de la convocatoria: Lector de contador. Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Personal de Oficios. Número de plazas convocadas: Dos. Sistema
selectivo: Concurso-oposición. Promoción interna: Dos.

Plaza objeto de la convocatoria: Maestro Industrial. Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Personal de Oficios. Categoría: Maestro. Número de plazas con-
vocadas: Una. Sistema selectivo: Concurso-oposición. Turno libre:
Una.

Plaza objeto de la convocatoria: Delineante. Escala: Adminis-
tración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Auxiliar. Número de
plazas convocadas: Una. Sistema selectivo: Oposición. Turno
libre: Una.

Plaza objeto de la convocatoria: Arquitecto Técnico. Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Media. Núme-
ro de plazas convocadas: Tres. Sistema selectivo: Oposición. Tur-
no libre: Tres.

Plaza objeto de la convocatoria: Ingeniero Superior. Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Superior.
Número de plazas convocadas: Una. Sistema selectivo: Oposición.
Turno libre: Una.

Plaza objeto de la convocatoria: Analista. Escala: Administra-
ción Especial. Subescala: Técnica. Clase: Superior. Número de
plazas convocadas: Una. Sistema selectivo: Oposición. Turno
libre: Una.

Plaza objeto de la convocatoria: Operador de Informática. Esca-
la: Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Auxiliar.
Número de plazas convocadas: Una. Sistema selectivo: Oposición.
Turno libre: Una.

Plaza objeto de la convocatoria: Técnico Deportivo. Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Media. Núme-
ro de plazas convocadas: Dos. Sistema selectivo: Oposición. Pro-
moción interna: Dos.

Plaza objeto de la convocatoria: Ingeniero Técnico. Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Media. Núme-
ro de plazas convocadas: Dos. Sistema selectivo: Oposición. Turno
libre: Dos.

Plaza objeto de la convocatoria: Técnico de Grado Medio. Esca-
la: Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Media.
Número de plazas convocadas: Una. Sistema selectivo: Oposición.
Turno libre: Una.

Plaza objeto de la convocatoria: Trabajador Social. Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Media. Núme-
ro de plazas convocadas: Una. Sistema selectivo: Oposición. Turno
libre: Una.


