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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Recaudador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario/Limpiador/a. Número de vacantes: Una.

Moncofa, 5 de febrero de 2002.—El Alcalde.

4587 RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 2002, del Ayunta-
miento de Monóvar (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Monóvar.
Número de código territorial: 03089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002.
(Aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 27 de enero de

2002)

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón especialista. Número de vacantes: Una.

Monóvar, 5 de febrero de 2002.—El Alcalde.

4588 RESOLUCIÓN de 6 de febrero de 2002, del Ayunta-
miento de Arteixo (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Arteixo.
Número de código territorial: 15005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 6 de febrero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Medio Ambiente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Superior.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Personal y
RR.HH.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Jurista Urbanístico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Coordinador de Depor-
tes.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Rentas y Exacciones.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Aparejador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Agente de Rentas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Cuatro.
Denominación: Auxiliar Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Urbanista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Asis-
tente social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Director Monitor de Radio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Delineante. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Limpiador. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Operario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Cobrador de Aguas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón. Número de vacantes: Una.

Arteixo, 6 de febrero de 2002.—La Alcaldesa en funciones.

4589 RESOLUCIÓN de 7 de febrero de 2002, del Ayunta-
miento de Monzón (Huesca), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Oficial de primera
Albañil.

Por decreto de Alcaldía número 704, de fecha 4 de diciembre
de 2001, se aprobaron las bases de la convocatoria para proveer
mediante concurso-oposición libre una plaza de Oficial Primera
Albañil, vacante en la plantilla de personal laboral del Ayunta-
miento de Monzón.

Las bases de la convocatoria se han publicado íntegramente
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Huesca» número 289,
de fecha 18 de diciembre de 2001, y en el «Boletín Oficial de
Aragón» número 149, de fecha 19 de diciembre de 2001.

El plazo de presentación de instancias comenzará a partir del
día siguiente de la publicación del presente anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Monzón, 7 de febrero de 2002.—El Alcalde, Nicolás Fortuño
Colay.

4590 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2002, del Ayunta-
miento de Cabezuela del Valle (Cáceres), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Cabezuela del Valle.
Número de código territorial: 10035.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 7 de
febrero de 2002.
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Cabezuela del Valle, 8 de febrero de 2002.—El Alcalde.

4591 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2002, del Ayunta-
miento de El Gastor (Cádiz), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Auxiliar de Mante-
nimiento.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» número 30,
de 6 de febrero de 2002, se publican íntegramente la convocatoria
y bases para la provisión, en propiedad, de una plaza de Auxiliar
de Mantenimiento, vacante en la plantilla de personal laboral de
este Ayuntamiento, por concurso.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a partir del siguiente a la publicación de este anuncio en
el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» y en
el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

El Gastor, 8 de febrero de 2002.—El Alcalde, José Luis Menacho
Hidalgo.

4592 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2002, del Ayunta-
miento de Logroño (La Rioja), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Ayuntamiento de Logroño.
Número de código territorial: 26089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de enero de
2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial (Herrero-Forjador).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Operario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 14. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número
de vacantes: 20. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Inspector de Consumo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Grado Medio-Archivos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Técnico Grado Medio-Ingeniero
Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Operador de Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Saneamiento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Siete. Denomi-
nación: Operario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Sargento-Bombero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Responsable del polideportivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 15. Denominación: Poli-
cía Local.

Logroño, 8 de febrero de 2002.—El Alcalde.

4593 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2002, del Ayunta-
miento de Cehegín (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Murcia.
Corporación: Cehegín.
Número de código territorial: 30017.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de diciembre de
2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Cehegín, 9 de febrero de 2002.—El Concejal de Obras y Servicios.

4594 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Chilches (Castellón), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Castellón.
Corporación: Chilches.
Número de código territorial: 12053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 31 de enero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
1.a Servicios Varios. Número de vacantes: Una.

Chilches, 11 de febrero de 2002.—El Alcalde.


