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Científicas, publicada en el «Boletín Oficial del Estado» número 46,
de 22 de febrero de 2002, se procede a lo siguiente:

Primero. Efectuar las siguientes correcciones:
Página 7227, donde dice:
«De conformidad con lo establecido en las bases 8.1, 9.1, 9.2

y 9.3 de la Orden de 29 de junio de 2001 (“Boletín Oficial del
Estado” número 168, de 14 de julio) por la que se convocó con-
curso-oposición libre para cubrir cinco plazas en la Escala 5403,
Investigadores Científicos...»

Debe decir:
«De conformidad con lo establecido en las bases 8.1, 9.1, 9.2

y 9.3 de la Orden de 29 de junio de 2001 (“Boletín Oficial del
Estado» número 168, de 14 de julio) por la que se convocó con-
curso-oposición libre para cubrir diez plazas en la Escala 5403,
Investigadores Científicos...»

Página 7228, anexo I, debe incluirse el siguiente aspirante
aprobado:

Especialidad: «Bioinformática».
1 32856751 Ramírez Ortiz, Ángel 23.00
Segundo.—Establecer un nuevo plazo de veinte días naturales,

a partir del siguiente al de la publicación de la presente Resolución
en el «Boletín Oficial del Estado», a efectos de presentación de
la documentación solicitada a los aspirantes aprobados al con-
curso-oposición libre para cubrir plazas en la Escala de Inves-
tigadores Científicos del Consejo Superior de Investigaciones Cien-
tíficas en la Resolución de 30 de enero de 2002 («Boletín Oficial
del Estado» número 46, de 22 de febrero de 2002).

Lo que se hace público para general conocimiento.

Madrid, 25 de febrero de 2002.—El Presidente, Rolf Tarrach
Siegel.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

4574 RESOLUCIÓN de 11 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Balenyá (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Balenyá.
Número de código territorial: 08017.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 10 de enero de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Monitor Centro Obert (veinte horas semanales). Núme-
ro de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Personal de limpieza (veinte horas semanales). Número
de vacantes: Una.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Casal d’Estiu. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Director Casal d’Estiu. Número de vacantes:
Una.

Patronato Municipal de Deportes:

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Operario Servicios Múltiples. Número de
vacantes: Una.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Socorrista piscinas municipales. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Taquillero piscina municipal (a tiempo par-
cial). Número de vacantes: Dos.

Balenyá, 11 de enero de 2002.—El Alcalde.

4575 RESOLUCIÓN de 22 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Carcaixent (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 9,
de fecha 11 de enero de 2002, y en el «Diario Oficial de la Gene-
ralidad Valenciana» número 4169, de fecha 16 de enero de 2002,
se han publicado íntegras las bases que regirán la convocatoria
de las siguientes plazas que aparecen en el anexo.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente al de la publicación de
este extracto en el «Boletín Oficial del Estado». Los sucesivos anun-
cios aparecerán publicados en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Valencia» y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Carcaixent, 22 de enero de 2002.—La Alcaldesa, Lola Botella
Arbona.

ANEXO

Funcionarios

Número de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo. Cla-
sificación: Escala de Administración General, subescala Adminis-
trativa. Sistema: Concurso-oposición promoción interna.

Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial de Almacén.
Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Sistema: Concur-
so-oposición promoción interna.

Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial de Taller.
Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Sistema: Concur-
so-oposición promoción interna.

Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar de Biblio-
teca. Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica, clase Técnico auxiliar. Sistema: Concurso-oposición pro-
moción interna.

Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Psicopedagogo.
Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnico superior. Sistema: Curso selectivo (funciona-
rización).

Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Promoción
Lingüística. Clasificación: Escala de Administración Especial,
subescala Técnica, clase Técnico Medio. Sistema: Curso selectivo
(funcionarización).

Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Promoción
Cultural y Juvenil. Clasificación: Escala de Administración Espe-
cial, subescala Técnica, clase Técnico Medio. Sistema: Curso selec-
tivo (funcionarización).

Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar de Promo-
ción Cultural y Juvenil. Clasificación: Escala de Administración
Especial, subescala Técnica, clase Técnico Auxiliar. Sistema: Cur-
so selectivo (funcionarización).

Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Jardín
de Infancia. Clasificación: Escala de Administración Especial,
subescala Técnica, clase Técnico Auxiliar. Sistema: Curso selec-
tivo (funcionarización).

Número de vacantes: Una. Denominación: Profesor Centro Edu-
cación Permanente de Adultos. Clasificación: Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio. Sistema:
Curso selectivo (funcionarización).


