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COMUNIDAD AUTONOMA
VALENCIANA

437 RESOLUCION de 27 de diciembre de 2001, de la Direc-
cion General de Justicia de la Conselleria de Justicia
v Administraciones Publicas, por la que se convocan
a concurso de traslado, puestos de trabajo de Médicos
Forenses en los Institutos de Medicina Legal de Valen-
cia, Castelléon y Alicante.

De conformidad con lo establecido en al articulo 20 del Real
Decreto 296/1996, de 23 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento Organico del Cuerpo de Médicos Forenses, se anuncia
a concurso de traslado la provision, entre todos los funcionarios
del Cuerpo de Médicos Forenses, los puestos de trabajo vacantes
de los Institutos de Medicina Legal de Valencia, Castellon y Ali-
cante que en anexo se relacionan, de acuerdo con las siguientes
bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provision por con-
curso de los puestos de trabajo vacantes de Médicos Forenses
incluidas en las relaciones de puestos de trabajo de los Institutos
de Medicina Legal de Valencia, Castellon y Alicante.

En todo lo no previsto concretamente en la presente convo-
catoria, se aplicara lo dispuesto en el Real Decreto 296/1996,
de 23 de febrero, y con caracter supletorio lo dispuesto en la
legislacion general sobre la funcién publica.

Segunda. Requisitos y condiciones de participacion.

1. Para ser admitidos en el presente concurso los aspirantes
deberan ser funcionarios de carrera y pertenecer al Cuerpo de
Meédicos Forenses, regulado en el Real Decreto 296/1996, de 23
de febrero. Los funcionarios destinados definitivamente en foren-
sias radicadas en todo el territorio nacional o en puestos de trabajo
de Institutos de Medicina Legal, s6lo podran participar si en la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias hubie-
ran transcurrido dos afios desde la toma de posesion en su actual
destino, o un afo los funcionarios de nuevo ingreso en su primer
destino, exceptuando los Médicos Forenses que concursen a pues-
tos de trabajo dentro del Instituto de Medicina Legal en el que
estén destinados.

2. Los funcionarios que se encuentren en las situaciones de
excedencia voluntaria establecidas en los articulos 61 yv 62 del
Real Decreto 296/1996 (excedencias por interés particular y por
agrupacion familiar), sélo podran participar en el concurso si en
la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes
han transcurrido mas de dos afnos desde que fueron declarados
en tal situacion.

Los excedentes voluntarios por interés particular acompanaran
a su solicitud declaracién de no haber sido separados de cualquiera
de las Administraciones Publicas.

3. Losfuncionarios en situacion de excedencia para el cuidado
de hijos al amparo de lo dispuesto en el articulo 59 del Real
Decreto 296/1996, sélo podran concursar si han transcurrido mas
de dos anos desde la toma de posesion del Gltimo destino definitivo.

4. Los suspensos firmes no podran participar mientras dura
la suspension.

5. Los sancionados con traslado forzoso no podran concursar
en el plazo de uno a tres afos, segun se haya determinado en
la resolucion correspondiente.

6. Podran participar los funcionarios que se encuentren en
situacion de servicios especiales vy los funcionarios de otros Cuer-
pos o de otras Administraciones que se encuentren en excedencia
por tal causa en el Cuerpo de Médicos Forenses.

Tercera. Puestos que se pueden solicitar.

1. Los participantes podran solicitar, los puestos de trabajo
relacionados en el anexo I siempre que se cumplan los requisitos
establecidos en la base segunda para poder participar en el pre-
sente concurso, en el momento de finalizaciéon del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

2. La solicitud de los puestos se hara en una tnica instancia,
ajustada al modelo que se publica como anexo II, en la que se
indicara el centro de trabajo, nimero y denominacién del mismo,
seglin consta en la relaciéon de puestos que figuran en el anexo I.

Cuarta. Presentacion de solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes, firmadas y ajustadas al modelo publicado,
deberan presentarse en el plazo de diez dias naturales siguientes
al de la publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado» y en el «Diario Oficial de la Generalitat Valen-
ciana», dirigidas al Director General de Justicia, en los Registros
Generales de la Direccion General de Justicia sitos en: Calle His-
toriador Chabas, nimero 2, de Valencia, avenida Maisonnave,
nimero 9, 5 D, de Alicante y en plaza Juez Borrull, sin nimero,
de Castellon.

2. En el supuesto de que la simultaneidad de la publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Diario Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana» no fuera posible, los plazo se computaran a
partir del dia siguiente al de su publicaciéon en el «Boletin Oficial
del Estado».

3. Las solicitudes podran remitirse también en la forma pre-
vista en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comuin.

Las que se presenten en las oficinas de correos se enviaran
en cualquiera de las dos modalidades siguientes:

a) Por correo ordinario, en cuyo caso habra de tener entrada
en los Registros Generales, antes de la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias.

b) Por correo certificado, en cuyo supuesto se presentaran
en las oficinas de correos en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de correos antes de ser remitidas. Los
participantes en el concurso deberan enviar la instancia que con-
tenga el sello de la oficina de correos, sin que pueda admitirse
pasado el plazo de presentacion de instancias aquella que no cum-
pla este requisito, aunque posteriormente se pudiera acreditar tal
extremo.

4. La solicitud formulada sera vinculante para el peticionario
una vez transcurrido el periodo de presentaciéon de instancias.

5. Los aspirantes deberan adjuntar a la solicitud los siguientes
documentos:

a) Fotocopia compulsada del nombramiento de personal fun-
cionario para el desempeiio de la plaza en propiedad.

b) Fotocopia compulsada de la diligencia de toma de posesion
de la Gltima plaza desempenada en propiedad.

c) El concursante en situacion de excedencia aportara foto-
copia compulsada de la Resolucion por la que se le concedio6 la
excedencia.

d) Certificacion original actualizada de los servicios prestados
con expresion del Cuerpo, vinculo juridico y desglose de los perio-
dos desde la fecha de inicio (dia, mes, afio) hasta la fecha final
(dia, mes, afio), emitida por los 6rganos competentes.

e) Copia compulsada de los documentos acreditativos de los
meéritos alegados.

6. Los solicitantes que ocupen puestos de trabajo como titu-
lares en los Institutos de Medicina Legal de Valencia, Castellon
v Alicante, no es necesario que aporten los documentos referidos
en los puntos a), b), c) y d).

7. La solicitud para tomar parte en este concurso sera Unica
para cada funcionario participante, aunque se soliciten puestos
de trabajo en los Institutos de Medicina Legal de distintas Comu-
nidades Auténomas y que por tanto, figuran en las convocatorias
que simultaneamente a ésta se realizan por otros Gobiernos Aut6-
nomos y se publican en el «Boletin Oficial del Estado» y en los
boletines oficiales de las Comunidades Auténomas respectivas.

Quinta. Peticiones condicionadas.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes que se
anuncian dos funcionarios, podran condicionar su peticion al
hecho de que ambos obtengan destino en este concurso, enten-
diéndose en caso contrario anulada la peticion efectuada por
ambos. Los funcionarios que se acojan a esta peticion condicio-
nada, deberan concretarlo en su instancia y acompaifar fotocopia
de la peticion del otro funcionario.
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Sexta. Fases y baremacion del concurso.

1. Los méritos alegados vy acreditados se valoraran, con refe-
rencia a la fecha de cierre del plazo de presentaciéon de instancias,
por la Comisiéon de Valoraciéon establecida en la base séptima,
la cual durante el proceso de valoracion podra recabar de los
interesados las aclaraciones o, en su caso, la documentacién adi-
cional que se estimen necesarias para la comprobacion de los
méritos alegados.

2. La Comision evaluara los méritos de conformidad con el
siguiente baremo:

A) Trabajo Desarrollado, con un maximo de 10 puntos.

a) Por haber trabajado en puestos de similares funciones al
del puesto convocado: 3 puntos por aino.

b) Porhaber desempaiiado puestos de trabajo cuyas funciones
guarden similitud con otras areas de la Medicina Legal distintas
a las del puesto convocado: 1 punto por afio.

c) Por el desempefio de puestos de trabajo cuyas funciones
estén relacionadas con otras ramas de la Medicina: 0,5 puntos
por afno.

d) En ninglin caso podra valorarse por los subapartados ante-
riores el desempeiio simultaneo de distintos puestos o funciones
durante un mismo periodo de tiempo.

B) Formaciéon y Perfeccionamiento, con un maximo de 10
puntos.

a) Formacion académica:

Grado de Licenciatura: 1 punto.

Doctorado: 2 puntos.

Especialidad en Medicina Legal y Forense, Traumatologia, Psi-
quiatria o Anatomia Patoldgica: 2 puntos.

b) Actividades docentes, imparticion de cursos directamente
relacionados con las funciones del puesto de trabajo, organizados
por la Universidad G 6rganos oficiales de formacion de la Admi-
nistraciéon del Estado o de las Comunidades Auténomas: 0,1 punto
por cada diez horas impartidas.

c) Asistencia a cursos especificos de formacion directamente
relacionados con las funciones propias del puesto de trabajo orga-
nizados por la Universidad u érganos oficiales de formacion de
la Administracion del Estado o de las Comunidades Auténomas:
0,05 puntos por cada diez horas.

d) Ponencias, comunicaciones y publicaciones directamente
relacionadas con la medicina legal:

Por cada ponencia nacional: 0,25 puntos.

Por cada ponencia internacional: 0,35 puntos.

Por cada comunicacién nacional: 0,10 puntos.

Por cada comunicacién internacional: 0,20 puntos.

Por cada publicaciéon internacional (primer autor): 1 punto.

Por cada publicacién internacional (otros autores): 0,50 pun-
tos.

Por cada publicacién nacional (primer autor): 0,50 puntos.

Por cada publicaciéon nacional (otros autores): 0,25 puntos.

e) Otros méritos: Se valoraran por la Comision de Valoracion
otras titulaciones, especialidades, participacion en actividades
relacionadas con la docencia o formaciéon en Medicina Legal (coor-
dinacién, moderador, tutorias, Tribunales, direcciones de cursos,
etc.) o cualquier otra circunstancia, con un maximo de 1 punto.

f) Solo se valoraran los certificados en que se especifique el
namero de horas y/o créditos.

C) Antigiiedad, con un maximo de 10 puntos, a razén de 1
punto por afio completo de servicio computandose a estos efectos
los reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad a la
adquisicién de la condiciéon de funcionario. Los periodos inferiores
al afio se computaran proporcionalmente a razén de 0,0027777
por dia, estableciéndose los meses como de treinta dias.

D) Conocimiento oral y escrito de valenciano, con un maximo
de 6 puntos.

Para la provision de los puestos de trabajo ubicados en el terri-
torio de la Comunidad Valenciana, el conocimiento del valenciano
sera valorado de la siguiente forma, en los términos de la dis-
posicion adicional segundo del Real Decreto 296/1996, de 23
de febrero:

1. Certificado de grado elemental, oral y escrito: 2 puntos.

2. Certificado de grado medio, oral y escrito: 4 puntos.

3. Certificado de grado superior, oral y escrito: 6 puntos.

Para valorar estos conocimientos se debera aportar certificado
expedido por la Junta Calificadora de Conocimientos de Valen-
ciano, o Titulo homologado segin Orden de 16 de agosto de 1994
de la Conselleria de Educacién y Ciencia, modificada por Orden
de 22 de diciembre de 1995 de la Conselleria de Cultura, ducacién
y Ciencia, sobre certificados de conocimiento de valenciano.

3. El presente concurso constara de una Gnica fase en la que
se valoraran los méritos enumerados en los apartados A), B), C)
y D) del correspondiente baremo.

Séptima. Comision de Valoracion.

La evaluaciéon de los méritos correspondera a una Comisién
de Valoracion que sera nombrada por el Ministerio de Justicia
e integrada por:

Dos funcionarios de la Administracién General del Estado des-
tinados en el Ministerio de Justicia y pertenecientes al grupo A,
de los cuales uno ejercera las funciones de Presidente y otro las
de Secretario de la Comision.

Un funcionario del grupo A propuesto conjuntamente por las
Comunidades Auténomas cuando las plazas a cubrir afecten el
ambito de las mismas.

Cuatro Médicos Forenses o cuatro Facultativos del Instituto
Nacional de Toxicologia, de los cuales dos seran designados por
el Ministerio de Justicia y dos por las organizaciones sindicales
mas representativas.

La Comisiéon de Valoracion suplente tendra la misma compo-
sicion que la Comision de Valoracion titular y sus miembros actua-
ran en ausencia de su correspondiente en la Comisiéon de Valo-
racion titular.

La Comisiéon de Valoracion podra solicitar del Ministerio de
Justicia o del 6rgano competente de la Comunidad Auténoma
la designacion de expertos que, en calidad de asesores, actuén
con voz pero sin voto.

Octava. Adjudicacion de puestos.

1. La Comision de Valoraciéon, propondra para cada puesto
de trabajo ofertado en el presente concurso al candidato que haya
obtenido la mayor puntuacién, siempre que alcance un minimo
de cinco puntos. En caso de empate en la puntuacion se acudira
para dirimirlo al escalafén.

2. La Comision de Valoracion, redactara la propuesta de can-
didatos, y la elevara con caracter vinculante y con expresion de
las puntuaciones obtenidas en cada fase, al Director General de
Justicia, quién dictara Resolucion provisional de asignacion de
destinos, que contendra, ademas, en su caso, la relaciéon de exclui-
dos y causas de exclusion

Dichas Resolucion y relaciones seran expuestas en los tablones
de anuncios de la sede de la Direcciéon de dJusticia en Valencia,
Castellon y Alicante, y en la Direccion General de Relaciones con
la Administracion de Justicia del Ministerio de Justicia en Madrid.

Contra esta Resolucién los interesados podran formular recla-
macién ante el Director General de Justicia, en el plazo de diez
dias habiles contados a partir del dia de su publicaciéon.

La Comision de Valoracion, resolvera las alegaciones vy jus-
tificaciones que se presenten en relaciéon con la aplicacion del
baremo de méritos y redactara propuesta de resolucion definitiva
v la elevara al Director General de Justicia quién dictara la Reso-
lucién correspondiente.

Novena. Caracter de los destinos adjudicados.

1. Los traslados que se deriven de la resolucién del presente
concurso tendran la consideracion de voluntarios a los efectos
previstos en el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio.

2. Los destinos adjudicados seran irrenunciables.

Décima. Resolucién del concurso vy plazo posesorio.

1. El presente concurso sera resuelto por el Director General
de Justicia en el plazo de tres meses, contados desde el dia siguien-
te a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

2. El Director General de Justicia nombrara en cada puesto
de trabajo a los Médicos Forenses propuestos por la Comision
de Valoracién.
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3. La Resolucion de nombramiento de Médicos Forenses en
los puestos de trabajo de los Institutos de Medicina Legal de Valen-
cia, Castelléon y Alicante que se ofertan en el presente concurso,
sera publicada en el «Diario Oficial de la Generalitat Valenciana»
v en el «Boletin Oficial del Estado».

4. La Resolucion expresara el puesto de origen de los inte-
resados a quienes se les adjudique destino y su localidad, asi
como su situacion administrativa, si ésta es distinta a la de activo,
y el puesto adjudicado a cada funcionario.

5. El plazo para tomar posesion del nuevo destino obtenido
sera de diez dias de acuerdo con lo establecido en el articulo
28 del Reglamento Organico aprobado por Real Decreto
296/1996, de 23 de febrero, pero cuando no implique cambio
de residencia debera efectuarse en los tres dias habiles siguientes
al cese.

6. El plazo para la toma de posesion empezara a contarse
a partir del dia siguiente al cese, que debera efectuarse dentro
de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la Resoluciéon
en el «Boletin Oficial del Estadon».

7. Si la Resoluciéon comporta reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesion debera computarse desde dicha publi-
cacioén.

8. El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen las licencias que se encuentren disfrutando los funcio-
narios, salvo que por circunstancias excepcionales, debidamente
motivadas, se suspenda o revoque el disfrute de las mismas.

Undécima. Recursos.

Contra la presente resolucién que pone fin a la via adminis-
trativa podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Valencia en un
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publi-
cacioén, conforme lo dispuesto en los articulos 8, 14.2 y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de la inter-
posicion de Recurso potestativo de Reposiciéon, ante la Direccion
General de Justicia, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a su publicaciéon, conforme lo dispuesto en los arti-
culos 116y 117 delalLey4/1999, de 13 de enero, de modificacion
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Valencia, 27 de diciembre de 2001.—El Director general de
Justicia, Eloy Velasco Nuiiez.

ANEXO 1
N.° puesto Denominacién Centro de trabajo Localidad
Provincia: Alicante
1116 |Meédico Forense Policlinica ........................ Instituto Medicina Legal Alicante .................. Orihuela.
1118 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Alicante .................. Elche.
1120 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Alicante .................. Orihuela.
1121 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Alicante .................. Torrevieja.
1122 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Alicante .................. Torrevieja.
1123 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Alicante .................. Novelda.
1124 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Alicante .................. Villena.
1125 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Alicante .................. Elda.
1126 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Alicante .................. Alcoy.
1127 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Alicante .................. San Vte. Raspeig.
1128 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Alicante .................. Villajoyosa.
1129 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Alicante .................. Benidorm.
1130 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Alicante .................. Denia.
Provincia: Castellén
2109 |[Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Castellon ................. Vinaroz.
2110 |[Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Castellon ................. Vinaroz.
Provincia: Valencia
3124 |Médico Forense Quimico-Toxicolégico ............. Instituto Medicina Legal Valencia.
3125 |Médico Forense Biologia .......................... Instituto Medicina Legal Valencia.
3131 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Valencia .................. Sueca.
3134 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Valencia .................. Masamagret.
3135 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Valencia .................. Torrente.
3136 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Valencia .................. Gandia.
3137 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Valencia .................. Sagunto.
3138 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Valencia .................. Alzira.
3139 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Valencia .................. Onteniente.
3140 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Valencia .................. Alzira.
3141 |Médico Forense Generalista ....................... Instituto Medicina Legal Valencia .................. Carlet.
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ANNEX Il / ANEXO 1I

CONCURS CONVOCAT PER RESOLUCIO DE 27 DE DESEMBRE DE 2001, DE LA DIRECCIO GENERAL DE JUSTICIA DE LA
CONSELLERIA DE JUSTICIA | ADMINISTRACIONS PUBLIQUES DE LA GENERALITAT VALENCIANA

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCION DE 27 DE DICIEMBRE DE 2001, DE LA DIRECCION GENERAL DE JUSTICIA
DE LA CONSELLERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS DE LA GENERALITAT VALENCIANA

DNI PRIMER COGNOM / PRIMER APELLIDO | SEGON COGNOM / SEGUNDO APELLIDO | NOM / NOMBRE
COS/ CUERPO | Condicid peticié base 5a / Condicién peticion base 52: DNI de l'aitre funcionari si base 5a / DN/ del otro
funcionario si base 52

TELEFON DE CONTACTE:
TELEFONO DE CONTACTO:

Nivell d'idioma autondmic:especifiqgueu unicament el curs de nivell, perfil o grau
superior del que es posseisca, i assenyaleude 1 a 3 (X)en ¢l requadre

corresponent / Nivel de idioma autonomico: especificar Unicamente el curso de
nivel, perfil o grado superior de los que se posea, sefalando de1 a 3 (X) en el

DESTINACIO ACTUAL:
DESTINO ACTUAL:

recuadro que proceda.

SITUACIO ADMINISTRATIVA: (X) EN EL REQUADRE QUE PROCEDISCA
SITUACION ADMINISTRATIVA: (X) EN EL RECUADRO QUE PROCEDA

| SERVEI ACTIU / SUSPENS PROVISIONAL

EXCEDENCIA VOLUNTARIA ART. 60 RD 296/96
SERVICIO ACTIVO SUSPENSO PROVISIONAL EXCEDENCIA VOLUNTARIA ART. 60 RD 296/96
EXCEDENCIA ATENCIO DE FILLS ART. 59 RD 296/96 / EXCEDENCIA FORGCOSA ART. 58 RD 296/96
EXCEDENCIA GUIDADO DE HIJOS ART. 59 RD 296/96 EXCEDENCIA FORZOSA ART. 58 RD 296/96
SERVEIS ESPECIALS, ART. 54 RD 296/96 / EXCEDENCIA VOLUNTARIA PER INTERES PARTICULAR ART. 61 RD 296/96
SERVICIOS ESPECI, ALES ART 54 RD 296/96 IEXCEDENCIA VOLUNTARIA POR INTERES PARTICULAR ART.61 RD
| ) 296/96
DATA POSSESSIO DESTINACIO ACTUAL / FECHA POSESION DESTINO EXCEDENCIA VOLUNTARIA PER AGRUPACIO FAMILIAR ART. 62 RD 296/96)
ACTUAL EXCEDENCIA VOLUNTARIA POR AGRUPACION FAMILIAR ART. 62 RD
DIA /DIA MES ANY/ ANO 296/96
NUM.
ORDRE/ CENTRE DE TREBALL NUM. LLOC LOCALITAT /
N°DE | CENTRO DE TRABAJO N° PUESTO DENOMINACIO / DENOMINACION LOCALIDAD
ORDEN | !
: _
1
1
i
E s
|
T
i
En a de de 2002 REGISTRE D'ENTRADA / REGISTRO DE ENTRADA
i
Signat:

IL-LM. SR. DIRECTOR GENERAL DE JUSTICIA DE LA CONSELLERIA DE JUSTICIA | ADMINISTRACIONS
PUBLIQUES / ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE JUSTICIA DE LA CONSELLERIA DE JUSTICIA Y

ADMINISTRACIONES PUBLICAS -
C/ HISTORIADOR CHABAS, 2 - 46003 VALENCIA
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